
環保專業證照訓練機構管理及查核要點修正總說
明 

為建立各類環保專業證照訓練機構（以下稱訓練機構）之管理及查核

機制，確保訓練品質，保障學員參訓權益，提升訓練成效，「環保專業證

照訓練機構管理及查核要點」（以下簡稱本要點)於九十七年五月一日訂

定發布，最近一次修正為一百十年四月九日。本次配合行政院組織調整，

行政院環境保護署自一百十二年八月二十二日改制為環境部，行政院環

境保護署環境保護人員訓練所及行政院環境保護署環境檢驗所亦整併組

織改設成立國家環境研究院，爰修正本要點。 

 

 



環保專業證照訓練機構管理及查核要點修正對照
表 

修 正 規 定 現 行 規 定 說    明 

一、環境部（以下稱本部）

為建立各類環保專業

證照訓練機構（以下稱

訓練機構）之管理及查

核機制，確保訓練品

質，保障學員參訓權

益，提升訓練成效，特

訂定本要點。 

一、行政院環境保護署（以

下稱本署）為建立各類

環保專業證照訓練機

構（以下稱訓練機構）

之管理及查核機制，確

保訓練品質，保障學員

參訓權益，提升訓練成

效，特訂定本要點。 

配合行政院組織調整，行

政院環境保護署自一百十

二年八月二十二日改制為

環境部，爰酌作文字修正。 

二、本要點所訂各項訓練

機構之監督管理及查

核相關工作，由國家

環境研究院負責辦

理。 

二、本要點所訂各項訓練

機構之監督管理及查

核相關工作，由本署

環境保護人員訓練所

負責辦理。 

配合行政院組織調整，行

政院環境保護署環境保護

人員訓練所及行政院環境

保護署環境檢驗所於一百

十二年八月二十二日整併

改設成立國家環境研究

院，酌作文字修正。 

三、本要點所稱環保專業

證照訓練類別及項目

如下： 

（一）空氣污染防制類： 

1.空氣污染防制專責

人員訓練。 

2.室內空氣品質維護

管理專責人員訓

練。 

3.空氣污染物目測檢

查人員訓練。 

4.汽車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員訓練。 

5.機車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員訓練。 

6.汽車行車型態及惰

轉狀態檢查人員訓

三、本要點所稱環保專業

證照訓練類別及項目

如下： 

（一）空氣污染防制類： 

1.空氣污染防制專責

人員訓練。 

2.室內空氣品質維護

管理專責人員訓

練。 

3.空氣污染物目測檢

查人員訓練。 

4.汽車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員訓練。 

5.機車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員訓練。 

6.汽車行車型態及惰

轉狀態檢查人員訓

本點未修正。 



練。 

7.機車行車型態及惰

轉狀態檢查人員訓

練。 

8.柴油車排放煙度儀

器檢查人員訓練。 

9.汽油車油箱、化油

器蒸發氣檢驗人員

訓練。 

10.公私場所排放空

氣污染物儀器檢查

人員訓練。 

11.加油站油氣回收

設施專業檢驗測

定人員訓練。 

12.健康風險評估專

責人員訓練。 

（二）噪音防制類： 

1.機動車輛噪音檢查

人員訓練。 

2.公私場所噪音狀況

檢查或鑑定人員訓

練。 

（三）廢（污）水處理類：

廢（污）水處理專責

人員訓練。 

（四）廢棄物清理類： 

1.廢棄物清除專業技

術人員訓練。 

2.廢棄物處理專業技

術人員訓練。 

（五）毒性及關注化學物

質管理類：毒性及

關注化學物質專業

技術管理人員訓

練。 

（六）環境用藥類： 

1.環境用藥製造業專

練。 

7.機車行車型態及惰

轉狀態檢查人員訓

練。 

8.柴油車排放煙度儀

器檢查人員訓練。 

9.汽油車油箱、化油

器蒸發氣檢驗人員

訓練。 

10 公私場所排放空氣

污染物儀器檢查人

員訓練。 

11.加油站油氣回收

設施專業檢驗測

定人員訓練。 

12.健康風險評估專

責人員訓練。 

（二）噪音防制類： 

1.機動車輛噪音檢查

人員訓練。 

2.公私場所噪音狀況

檢查或鑑定人員訓

練。 

（三）廢（污）水處理類：

廢（污）水處理專責

人員訓練。 

（四）廢棄物清理類： 

1.廢棄物清除專業技

術人員訓練。 

2.廢棄物處理專業技

術人員訓練。 

（五）毒性及關注化學物

質管理類：毒性及

關注化學物質專業

技術管理人員訓

練。 

（六）環境用藥類： 

1.環境用藥製造業專



業技術人員訓練。 

2.環境用藥販賣業專

業技術人員訓練。 

3.病媒防治業專業技

術人員訓練。 

（七）土壤污染防治類：土

壤污染評估調查人

員訓練。 

業技術人員訓練。 

2.環境用藥販賣業專

業技術人員訓練。 

3.病媒防治業專業技

術人員訓練。 

（七）土壤污染防治類：土

壤污染評估調查人

員訓練。 

四、經認可之訓練機構，由

本部定期公告。 

前項認可，由國家

環境研究院邀請專家、

學者及有關機關人員

組成遴選小組審查，必

要時進行實地查證評

定。 

經認可之訓練機

構，應依本部規定格

式提具訓練計畫書，

並與國家環境研究院

簽訂契約後，始得辦

理訓練。 

四、經認可之訓練機構，由

本署定期公告。 

前項認可，由本署

環境保護人員訓練所

邀請專家、學者及有關

機關人員組成遴選小

組審查，必要時進行實

地查證評定。 

經認可之訓練機

構，應依本署規定格

式提具訓練計畫書，

並與本署環境保護人

員訓練所簽訂契約

後，始得辦理訓練。 

配合行政院組織調整，行

政環境保護署自一百十二

年八月二十二日改制為環

境部，行政院環境保護署

環境保護人員訓練所及行

政院環境保護署環境檢驗

所亦整併組織改設成立國

家環境研究院，酌作文字

修正。 

五、本部為辦理訓練機構

之認可，將全國劃分

為北區（新竹縣市以

北至宜蘭縣）、中區

（苗栗縣以南至雲林

縣）、南區（嘉義縣市

以南至屏東縣）三區，

分區辦理訓練機構之

認可。 

前項經認可之訓

練機構，除必須配合

本部至指定地點辦理

開班外，應在其認可

區域內辦理訓練。 

東區或離島地區

有訓練需求或其他特

五、本署為辦理訓練機構

之認可，將全國劃分

為北區（新竹縣市以

北至宜蘭縣）、中區

（苗栗縣以南至雲林

縣）、南區（嘉義縣市

以南至屏東縣）三區，

分區辦理訓練機構之

認可。 

前項經認可之訓

練機構，除必須配合

本署至指定地點辦理

開班外，應在其認可

區域內辦理訓練。 

東區或離島地區

有訓練需求或其他特

修正理由同第一點說明。 



殊情況報經本部核備

者，經認可之訓練機

構得依需求辦理訓

練，不受第一項區域

劃分之限制。 

殊情況報經本署核備

者，經認可之訓練機

構得依需求辦理訓

練，不受第一項區域

劃分之限制。 

六、各類證照訓練倘參訓

人數不足，致該區域

達三個月以上未能開

班時，本部得將該區

域各訓練機構之報名

參訓者彙總後，指定

一訓練機構開班訓

練。 

六、各類證照訓練倘參訓

人數不足，致該區域

達三個月以上未能開

班時，本署得將該區

域各訓練機構之報名

參訓者彙總後，指定

一訓練機構開班訓

練。 

修正理由同第一點說明。 

七、本部認可之各類環保

專業證照訓練機構，

其資格條件應符合下

列規定： 

（一）大學或獨立學院具

有環境保護相關系

所或本身具有辦理

相關訓練之設備

（施），且有一年以

上辦理訓練經驗之

法人團體。 

（二）所備訓練師資應具

備以下資格之一： 

1.公私立大專院校助

理教授以上。 

2.環保機關相關業務

人員或曾任職環保

機關五年以上者。 

3.大專以上學歷並具

三年以上相關實務

經驗之專業人士。 

4.曾獲選模範專責人

員者。 

（三）備有專用教室、訓練

場所及符合訓練所

七、本署認可之各類環保

專業證照訓練機構，

其資格條件應符合下

列規定： 

（一）大學或獨立學院具

有環境保護相關系

所或本身具有辦理

相關訓練之設備

（施），且有一年以

上辦理訓練經驗之

法人團體。 

（二）所備訓練師資應具

備以下資格之一： 

1.公私立大專院校助

理教授以上。 

2.環保機關相關業務

人員或曾任職環保

機關五年以上者。 

3.大專以上學歷並具

三年以上相關實務

經驗之專業人士。 

4.曾獲選模範專責人

員者。 

（三）備有專用教室、訓練

場所及符合訓練所

修正理由同第一點說明。 



需之設備。 

前項第二款之訓

練師資，實作（實驗、

實習、實廠觀摩）等課

程所聘助教，其資格

得不受限制。 

需之設備。 

前項第二款之訓

練師資，實作（實驗、

實習、實廠觀摩）等課

程所聘助教，其資格

得不受限制。 

八、本部遇有下列情形之

一者，得辦理新增訓

練機構之認可： 

（一）經評估該類訓練長

期之供需，有新增

訓練機構之必要。 

（二）配合政策或法令必

須新増訓練機構。 

前項第一款新增

訓練機構之評估，本

部得參酌下列情形辦

理： 

（一）空氣污染防制類： 

1.空氣污染防制專責

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

2.室內空氣品質維護

管理專責人員訓

練：同一區域內平

均每一訓練機構年

度辦理之訓練班期

十個班期，且參訓

學員數超過四百

人。 

3.空氣污染物目測檢

查人員訓練：同一

區域內平均每一訓

練機構年度辦理之

八、本署遇有下列情形之

一者，得辦理新增訓

練機構之認可： 

（一）經評估該類訓練長

期之供需，有新增

訓練機構之必要。 

（二）配合政策或法令必

須新増訓練機構。 

前項第一款新增

訓練機構之評估，本

署得參酌下列情形辦

理： 

（一）空氣污染防制類： 

1.空氣污染防制專責

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

2.室內空氣品質維護

管理專責人員訓

練：同一區域內平

均每一訓練機構年

度辦理之訓練班期

十個班期，且參訓

學員數超過四百

人。 

3.空氣污染物目測檢

查人員訓練：同一

區域內平均每一訓

練機構年度辦理之

修正理由同第一點說明。 



訓練班期超過十二

個班期，且參訓學

員數超過五百人。 

4.汽車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員、機車排放控制

系統及惰轉狀態檢

查人員、汽車行車

型態及惰轉狀態檢

查人員、機車行車

型態及惰轉狀態檢

查人員、柴油車排

放煙度儀器檢查人

員、汽油車油箱、化

油器蒸發氣檢驗人

員、公私場所排放

空氣污染物儀器檢

查人員等訓練：同

一區域內平均每一

訓練機構年度辦理

之訓練班期超過十

個班期，且參訓學

員數超過四百人。 

5.加油站油氣回收設

施專業檢驗測定人

員訓練；同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過十個班

期，且參訓學員數

超過四百人。 

6.健康風險評估專責

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

訓練班期超過十二

個班期，且參訓學

員數超過五百人。 

4.汽車排放控制系統

及惰轉狀態檢查人

員、機車排放控制

系統及惰轉狀態檢

查人員、汽車行車

型態及惰轉狀態檢

查人員、機車行車

型態及惰轉狀態檢

查人員、柴油車排

放煙度儀器檢查人

員、汽油車油箱、化

油器蒸發氣檢驗人

員、公私場所排放

空氣污染物儀器檢

查人員等訓練：同

一區域內平均每一

訓練機構年度辦理

之訓練班期超過十

個班期，且參訓學

員數超過四百人。 

5.加油站油氣回收設

施專業檢驗測定人

員訓練；同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過十個班

期，且參訓學員數

超過四百人。 

6.健康風險評估專責

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 



7.其他新増之訓練：

由本部視實際需求

辦理。本部辦理新

增訓練機構，除配

合政策需求者外，

得視需要公開遴

選。 

（二）噪音防制類：機動車

輛噪音檢查人員及

公私場所噪音狀況

檢查或鑑定人員等

訓練，同一區域內平

均每一訓練機構年

度辦理之訓練班期

超過十個班期，且參

訓學員數超過四百

人。 

（三）廢（污）水處理專責

人員訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班期，

且參訓學員數超過

二百四十人。 

（四）廢棄物清除、處理專

業技術人員訓練：同

一區域內平均每一

訓練機構年度辦理

之訓練班期超過六

個班期，且參訓學員

數超過二百四十人。 

（五）毒性及關注化學物

質專業技術管理人

員訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班

期，且參訓學員數

7.其他新増之訓練：

由本署視實際需求

辦理。本署辦理新

增訓練機構，除配

合政策需求者外，

得視需要公開遴

選。 

（二）噪音防制類：機動車

輛噪音檢查人員及

公私場所噪音狀況

檢查或鑑定人員等

訓練，同一區域內平

均每一訓練機構年

度辦理之訓練班期

超過十個班期，且參

訓學員數超過四百

人。 

（三）廢（污）水處理專責

人員訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班期，

且參訓學員數超過

二百四十人。 

（四）廢棄物清除、處理專

業技術人員訓練：同

一區域內平均每一

訓練機構年度辦理

之訓練班期超過六

個班期，且參訓學員

數超過二百四十人。 

（五）毒性及關注化學物

質專業技術管理人

員訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班

期，且參訓學員數



超過二百四十人。 

（六）環境用藥專業技術

人員（含環境用藥

製造業、環境用藥

販賣業、病媒防治

業）訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

（七）土壤污染評估調查

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

本部辦理新增訓

練機構，除配合政策

需求者外，得視需要

公開遴選。 

超過二百四十人。 

（六）環境用藥專業技術

人員（含環境用藥

製造業、環境用藥

販賣業、病媒防治

業）訓練：同一區域

內平均每一訓練機

構年度辦理之訓練

班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

（七）土壤污染評估調查

人員訓練：同一區

域內平均每一訓練

機構年度辦理之訓

練班期超過六個班

期，且參訓學員數

超過二百四十人。 

本署辦理新增訓

練機構，除配合政策

需求者外，得視需要

公開遴選。 

九、本部辦理新增訓練機

構之認可時，應審核

下列資料或文件： 

（一）訓練計畫書。 

（二）訓練場所設施表。 

（三）訓練機構遴選評分

表，各項目之配分

依需求訂定。 

（四）建築物使用權證明

文件影本。 

（五）最近一次且符合消

防安全設備檢修規

定之報告文件。 

（六）法人團體並應檢附

辦理訓練當年報經

主管機關核備之工

九、本署辦理新增訓練機

構之認可時，應審核

下列資料或文件： 

（一）訓練計畫書。 

（二）訓練場所設施表。 

（三）訓練機構遴選評分

表，各項目之配分

依需求訂定。 

（四）建築物使用權證明

文件影本。 

（五）最近一次且符合消

防安全設備檢修規

定之報告文件。 

（六）法人團體並應檢附

辦理訓練當年報經

主管機關核備之工

修正理由同第一點說明。 



作報告及收支決算

表影本。 

作報告及收支決算

表影本。 

十、經認可之訓練機構變

更訓練場所時，應檢

送下列資料或文件送

本部核備： 

（一）訓練計畫書。 

（二）訓練場所設施表。 

（三）建築物使用權證明

文件影本。 

（四）最近一次且符合消

防安全設備檢修規

定之報告文件。 

十、經認可之訓練機構變

更訓練場所時，應檢

送下列資料或文件送

本署核備： 

（一）訓練計畫書。 

（二）訓練場所設施表。 

（三）建築物使用權證明

文件影本。 

（四）最近一次且符合消

防安全設備檢修規

定之報告文件。 

修正理由同第一點說明。 

十一、經認可之訓練機構

應依本部相關規定

辦理招訓、開班及

測驗等訓練相關作

業，並於計畫截止

三個月前提送執行

成果報告。 

十一、經認可之訓練機構

應依本署相關規定

辦理招訓、開班及

測驗等訓練相關作

業，並於計畫截止

三個月前提送執行

成果報告。 

修正理由同第一點說明。 

十二、經認可之訓練機構

應使用本部統籌規

劃製作之訓練教材

版本。但在職訓練

教材，經認可之訓

練機構得自行編訂

並報本部核定後使

用。 

前項教材，僅

得供其參訓學員及

講座使用，訓練機

構不得另行販售。 

十二、經認可之訓練機構

應使用本署統籌規

劃製作之訓練教材

版本。但在職訓練

教材，經認可之訓

練機構得自行編訂

並報本署核定後使

用。 

前項教材，僅

得供其參訓學員及

講座使用，訓練機

構不得另行販售。 

修正理由同第一點說明。 

十三、本部為確保訓練教

材品質，得將訓練

教材分配至經認可

之訓練機構辦理維

護。 

十三、本署為確保訓練教

材品質，得將訓練

教材分配至經認可

之訓練機構辦理維

護。 

修正理由同第四點說明。 



訓練機構對前

項教材之維護，應

於規定期限內將教

材修正表（格式由

國家環境研究院另

定之）及修正之課

程教材電子檔與書

面資料各一份送本

部備查。 

訓練機構對前

項教材之維護，應

於規定期限內將教

材修正表（格式由

本署環境保護人員

訓練所另定之）及

修正之課程教材電

子檔與書面資料各

一份送本署備查。 

十四、經認可之訓練機構

應依本部核定之各

類訓練費用向學員

收費，並掣給收據；

其各類訓練之收

支，應依相關會計

作業規定辦理。 

十四、經認可之訓練機構

應依本署核定之各

類訓練費用向學員

收費，並掣給收據；

其各類訓練之收

支，應依相關會計

作業規定辦理。 

修正理由同第一點說明。 

十五、本部得查核經認可

之訓練機構辦理招

訓、開班、測驗等訓

練相關作業事項及

經費運用情形，除

要求提供書面資料

外，並得派員至訓

練相關場所執行查

核及測驗巡場事

項。 

十五、本署得查核經認可

之訓練機構辦理招

訓、開班、測驗等訓

練相關作業事項及

經費運用情形，除

要求提供書面資料

外，並得派員至訓

練相關場所執行查

核及測驗巡場事

項。 

修正理由同第一點說明。 

十六、本部查核經認可之

訓練機構辦理訓練

相關事務作業情形

項目如下，並依缺

失情形予記點評

量，結果並列入計

畫執行績效評核：  

（一）招訓及開班作業：  

1.學員報名表填寫完

整性。 

2.依相關法規規定確

實審核學員參訓資

十六、本署查核經認可之

訓練機構辦理訓練

相關事務作業情形

項目如下，並依缺

失情形予記點評

量，結果並列入計

畫執行績效評核：  

（一）招訓及開班作業：  

1.學員報名表填寫完

整性。 

2.依相關法規規定確

實審核學員參訓資

修正理由同第一點說明。 



格。 

3.學員參訓資格疑義

之妥善處理。 

4.學員再訓練（重修）

訓練資格確實審核

（多試卷訓練類適

用）。 

5.開班資料之完整及

正確性。 

6.開課通知之時效及

正確性。 

7.參訓人數符合規

定。 

8.訓練師資之安排與

講座之接待及服

務。 

9.訓練課程、時數、教

材應符合規定。 

10.教學設備之準備

及訓練場所環境

之整潔維護。 

11.帶班值勤人員對

於訓練班務作業

之熟悉情形。 

12.學員出、缺勤紀錄

情形。 

13.依程序辦理班務

說明。 

14.教材勘誤講座研

商會議及教材勘

誤。 

15.執行成果報告。 

16.學員反映事項處

理情形。 

（二）測驗作業：  

1.測驗日期、人數及

地點之報備。 

2.測驗作業之準備

格。 

3.學員參訓資格疑義

之妥善處理。 

4.學員再訓練（重修）

訓練資格確實審核

（多試卷訓練類適

用）。 

5.開班資料之完整及

正確性。 

6.開課通知之時效及

正確性。 

7.參訓人數符合規

定。 

8.訓練師資之安排與

講座之接待及服

務。 

9.訓練課程、時數、教

材應符合規定。 

10.教學設備之準備

及訓練場所環境

之整潔維護。 

11.帶班值勤人員對

於訓練班務作業

之熟悉情形。 

12.學員出、缺勤紀錄

情形。 

13.依程序辦理班務

說明。 

14.教材勘誤講座研

商會議及教材勘

誤。 

15.執行成果報告。 

16.學員反映事項處

理情形。 

（二）測驗作業：  

1.測驗日期、人數及

地點之報備。 

2.測驗作業之準備



（含場地及設備）。 

3.試卷內容之保密。 

4.試場測驗相關作業

之落實。 

5.閱卷作業之保密。 

6.學員成績之發送作

業。 

7.試卷及學員成績送

達期限。 

8.學員補考作業事

宜。 

（三）經費運用：  

1.人事費支用情形。 

2.鐘點費支用情形。 

3.講座、工作人員差

旅費支用情形。 

4.教材、文具、郵電等

相關雜支核銷情

形。 

5.行政管理費之提

撥。 

6.訓練相關帳冊及憑

證。 

（含場地及設備）。 

3.試卷內容之保密。 

4.試場測驗相關作業

之落實。 

5.閱卷作業之保密。 

6.學員成績之發送作

業。 

7.試卷及學員成績送

達期限。 

8.學員補考作業事

宜。 

（三）經費運用：  

1.人事費支用情形。 

2.鐘點費支用情形。 

3.講座、工作人員差

旅費支用情形。 

4.教材、文具、郵電等

相關雜支核銷情

形。 

5.行政管理費之提

撥。 

6.訓練相關帳冊及憑

證。 

十七、經認可之訓練機構

有下列情形之一

者，本部得予列入

績效評核加分項

目： 

（一）配合政策需求，至特

定地點（如偏遠地

區、離島等）辦理訓

練。 

（二）協助辦理在職訓練

等活動相關事項。 

（三）協助辦理勘誤外之

教材編撰整理或題

目檢修等事項。 

（四）其他優良事蹟或配

十七、經認可之訓練機構

有下列情形之一

者，本署得予列入

績效評核加分項

目： 

（一）配合政策需求，至特

定地點（如偏遠地

區、離島等）辦理訓

練。 

（二）協助辦理在職訓練

等活動相關事項。 

（三）協助辦理勘誤外之

教材編撰整理或題

目檢修等事項。 

（四）其他優良事蹟或配

修正理由同第一點說明。 



合辦理事項。 合辦理事項。 

十八、經認可之訓練機構，

計畫期間執行績效

經評核達八十分以

上者，列為優良，本

部得認可其繼續辦

理。 

十八、經認可之訓練機構，

計畫期間執行績效

經評核達八十分以

上者，列為優良，本

署得認可其繼續辦

理。 

修正理由同第一點說明。 

十九、經認可之訓練機構

有下列情形之一

者，本部得立即終

止其辦理該類訓

練： 

（一）經認可之訓練機構，

於計畫期間未能每

年度至少一次開班

訓練者；惟該區域內

僅有一訓練機構時，

得不在此限。 

（二）經本部二次函知應

立即改善而未改善

者。 

（三）依會計帳冊查核結

果，辦理訓練之收

支及相關帳冊或憑

證未依規定辦理。 

（四）當年度記點超過十

五點，雖未達三十

點，惟於該類證照

訓練機構中被記點

數最高及次高，經

評核非屬優良者。 

（五）以不實廣告或內容

招訓學員者。 

（六）以任何形式將訓練

業務轉予其他機

構，非自力執行訓

練作業。 

（七）自行縮減課程或時

十九、經認可之訓練機構

有下列情形之一

者，本署得立即終

止其辦理該類訓

練： 

（一）經認可之訓練機構，

於計畫期間未能每

年度至少一次開班

訓練者；惟該區域內

僅有一訓練機構時，

得不在此限。 

（二）經本署二次函知應

立即改善而未改善

者。 

（三）依會計帳冊查核結

果，辦理訓練之收

支及相關帳冊或憑

證未依規定辦理。 

（四）當年度記點超過十

五點，雖未達三十

點，惟於該類證照

訓練機構中被記點

數最高及次高，經

評核非屬優良者。 

（五）以不實廣告或內容

招訓學員者。 

（六）以任何形式將訓練

業務轉予其他機

構，非自力執行訓

練作業。 

（七）自行縮減課程或時

修正理由同第一點說明。 



數者。 

（八）實作(含實驗、實習、

實廠觀摩)課程造假

者。 

（九）辦理訓練徇私舞弊

者。 

（十）訓練機構（含所聘之

閱卷人員）抄、錄或

外洩試題者。 

（十一）測驗卷（含作答

卷、或空白卷等）

遺失或清點有誤

者。 

（十二）依會計帳冊查核

結果，有嚴重缺

失者。 

（十三）當年度經記點達

三十點者。 

（十四）其他缺失情節重

大有損本部名譽

者。 

經終止認可之

訓練機構，其情節

屬前項第一款至第

四款者，自終止之

日起二年內本部得

拒絕受理其參加該

類訓練機構之遴

選；其情節屬前項

第五款至第十四款

者，自終止之日起

三年內本部得拒絕

受理其參加該類訓

練機構之遴選。 

數者。 

（八）實作(含實驗、實習、

實廠觀摩)課程造假

者。 

（九）辦理訓練徇私舞弊

者。 

（十）訓練機構（含所聘之

閱卷人員）抄、錄或

外洩試題者。 

（十一）測驗卷（含作答

卷、或空白卷等）

遺失或清點有誤

者。 

（十二）依會計帳冊查核

結果，有嚴重缺

失者。 

（十三）當年度經記點達

三十點者。 

（十四）其他缺失情節重

大有損本署名譽

者。 

經終止認可之

訓練機構，其情節

屬前項第一款至第

四款者，自終止之

日起二年內本署得

拒絕受理其參加該

類訓練機構之遴

選；其情節屬前項

第五款至第十四款

者，自終止之日起

三年內本署得拒絕

受理其參加該類訓

練機構之遴選。 

二十、各區域中經認可之

訓練機構終止辦理

其訓練時，本部得

視實際需要於終止

二十、各區域中經認可之

訓練機構終止辦理

其訓練時，本署得

視實際需要於終止

修正理由同第一點說明。 



之日起協調指定其

他經認可之訓練機

構，接辦該項訓練

至本部重新公告訓

練機構為止。 

之日起協調指定其

他經認可之訓練機

構，接辦該項訓練

至本署重新公告訓

練機構為止。 

二十一、前項未完成訓練

學員之費用，應

按未完成訓練時

數比例，無息轉

交本部指定接辦

之訓練機構；另

未完成測驗部

分，並應無息轉

交該等學員之閱

卷費用。 

經本部終止

認可之訓練機

構，應即停止招

訓或開班作業，

並彙整契約終止

前已取得之學員

資料及未完成訓

練或測驗之學員

資料，送回本部

或指定接辦之訓

練機構。 

二十一、前項未完成訓練

學員之費用，應

按未完成訓練時

數比例，無息轉

交本署指定接辦

之訓練機構；另

未完成測驗部

分，並應無息轉

交該等學員之閱

卷費用。 

經本署終止

認可之訓練機

構，應即停止招

訓或開班作業，

並彙整契約終止

前已取得之學員

資料及未完成訓

練或測驗之學員

資料，送回本署

或指定接辦之訓

練機構。 

修正理由同第一點說明。 



附件一修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

配合行政院組織調整，行

政院環境保護署環境保

護人員訓練所及行政院

環境保護署環境檢驗所

於一百十二年八月二十

二日整併改設成立國家

環境研究院，酌作文字及

網址修正。 



  



  



  



  



 
 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



  
 

 

 



附件二修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

本附件未修正。 

 

 

 



附件三修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

 

本附件未修正。 



 

 

 

 

 

 

 



附件四修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

本附件未修正。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件五修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

修正理由同第二點說明。 



  

 

 

 



附件六修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

修正理由同第二點說明。 

 



附件七修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

修正理由同第二點說明。 

 



附件八修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

修正理由同第二點說明。 



 

附件九修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

  

本附件未修正。 



  

 


