
地方環保機關辦理廢棄物棄置場址清理建議獎

勵作業要點總說明 
 

    為加速地方環保機關辦理廢棄物棄置場址清理，恢復土地原

貌，激勵棄置場址清理有功之人員，明確獎勵原則，爰訂定「地方

環保機關辦理廢棄物棄置場址清理建議獎勵作業要點」，其要點如

下： 

一、訂定目的。（第一點） 

二、記點原則。（第二點） 

三、獎勵點數計算方式。（第三點） 

四、提報獎勵對象、額度及期限之原則。（第四點）



地方環保機關辦理廢棄物棄置場址清理建議獎

勵作業要點 
 

規      定 說      明 

一、為加速地方環保機關辦理廢棄物棄

置場址清理，恢復土地原貌，激勵

場址清理有功人員之士氣，特訂定

本要點。 

訂定目的。 

二、地方環保機關完成清理一處廢棄物

棄置案件管理系統列管之場址並解

除列管者，記五點，並得依下列場

址屬性加記點數： 

  （一）廢棄物種類含有害事業廢棄

物者：加記二點。 

  （二）屬大型場址者（廢棄物總量

達一萬立方公尺或一萬公噸

以上之棄置場址）：加記二

點。 

記點原則。 

三、獎勵點數之計算方式： 
  （一）嘉獎一次以一點計。 

  （二）記功一次以三點計。 

    （三）記一大功以九點計。 

獎勵點數計算方式。 

四、提報獎勵原則： 

（一）獎勵對象： 
1.提報敘獎人員以主辦人員

及業務督導人員為原則，

並得視實際參與辦理情形

提報協辦人員至多四人。 

2.業務督導人員如僅協助核

稿文字而未實際參與者，

原則不予提報敘獎。 
（二）獎勵額度： 

1.每一獎勵案件以提報一處

解除列管場址為原則。 
2.同一案件個人最高獎勵額

度為記一大功。 

3.主辦人員之獎勵額度，應

高於業務督導人員及協辦

人員。 

4.提報敘獎人員如有職務異

動之情形，其前後任人員

之合計獎勵點數及獎勵額

度不得超過無異動情形

提報獎勵對象、額度及期限之原則。 



者。 

5.同一案由，已核予行政獎

勵或發給獎金、獎品者，

原則不再提報敘獎。 

（三）獎勵案件原則於該場址解除

列管後，二個月內提報敘

獎。 

 


