
毒性化學物質運作獎勵辦法總説明 
    隨著科技發展及快速工業化、都市化，國内毒性化學物質使用率大

增，潛在風險亦相對增加，近年來環保機關除配合工業主管機關大力推

動工業減廢，同時亦積極推動減毒工作，已依法公告規定毒性化學物質

運作人須提製程改善、逸散減量及運作管理計畫，並依核定計畫於期限

内完成硬體設備之改善，並執行運作管理計畫以逐年降低逸散量，另訂

定相關稽查計畫嚴加管制。惟參據國内外執行環境保護相關法規經驗，

環境保護不能單靠管制，宜有適當的獎勵措施，以鼓勵業者進行污染預

防及提升災害防救能力等重點措施。 
    依據八十六年十一月十九日修正公布之「毒性化學物質管理法」第

四十二條之規定，本辦法應針對一、連續十年未違反本法規定者；二、

致力毒性化學物質之預防及設備改善績效卓著者；三、發明或改良降低

毒性化學物質製造、運送、貯存、使用時所產生危險或污染之方法足資

推廣者，定期選拔給予適當獎勵。 
 
    本辦法計十一條，其訂定要點如下： 
(一)明定訂定本辦法之法源依據（第一條）。 
(二)明定本辦法之獎勵對象及應符合之條件（第二條）。 
(三)針對本辦法第二條第一款應符合條件予以定義（第三條）。 
(四)針對本辦法第二條第二款應符合條件予以定義（第四條）。 
(五)針對本辦法第二條第三款應符合條件予以定義（第五條）。 
(六)申請應具備文件及選拔作業流程（第六條）。 
(七)明定本辦法之獎勵選拔作業得組評審委員會辦理之（第七條）。 
(八)明定本辦法之獎勵方式（第八條）。 
(九)申請獎勵有關申請資料不得爲虛偽之記載（第九條）。 
(十)明定辦理獎勵活動所需經費之編列（第十條）。 
(十一)明定本辦法施行日期（第十一條）。 



毒性化學物質運作獎勵辦法 
        條        文         說          明 
第一條    本辦法依毒性化學物質管理

法（以下簡稱本法）第四十二條規

定訂定之。 

明定本辦法之訂定法源依據。 

第二條    毒性化學物質運作人或負責

人，符合下列條件之一者，中央主

管機關得依本辦法之規定擇優予

以獎勵： 
一、連續十年未違反本法規定者。 
二、致力毒性化學物質之預防及設

備改善績效卓著者。 
三、發明或改良降低毒性化學物質

製造、運送、貯存、使用時所

產生危險或污染之方法，足資

推廣者。 

明定毒性化學物質運作人或負責人為本

辦法獎勵之對象並規定中央主管機關對

於符合條件者得擇優予以獎勵。 

第三條    前條第一款所稱連續十年未

違反本法規定者，係指毒性化學物

質運作人或負責人於毒性化學物

質公告後至參加選拔時連續運作

該毒性化學物質期間滿十年者。 

針對本辦法第二條第一款規定得予獎勵

之條件予以定義，俾辦理人選推薦及評

審，得有更明確之規定可資依循。 

第四條    第二條第二款所稱致力毒性

化學物質之預防及設備改善績效

卓著係指下列情形之一： 
一、針對毒性化學物質許可之目的

用途主動進行評估，研發低污

染、低毒性之替代品者。 
二、依緊急應變系統計畫及人員操

作訓練計畫實際操作演練，績

效良好者。 
三、提出具體製程改善、逸散減量

及運作管理計畫，並降低逸散

量績效顯著者。 

針對本辦法第二條第二款規定得予獎勵

之條件予以定義，俾辦理人選推薦及評

審，得有更明確之規定可資依循。 

第五條    第二條第三款所稱發明或改

良降低毒性化學物質製造、運送、

貯存、使用時所產生危險或污染之

方法，足資推廣者係指下列情形之

一者： 

針對本辦法第二條第三款規定得予獎勵

之條件予以定義，俾辦理人選推薦及評

審，得有更明確之規定可資依循。 



一、運用有效方法，於毒性化學物

質運送追蹤管理，有具體防止

危險或污染之成效者。 
二、研發或改良製造、使用製程及

貯存設施，具有降低排放或洩

漏逸散風險之成效者。 
第六條    地方主管機關應就符合第二

條條件之運作人、負責人定期選

拔，於每年二月底前塡具推薦書

(格式如附件一－五)，報請上級主

管機關核轉中央主管機關評審。 
運作人得於每年一月底前自

行塡寫推薦書(格式如附件一－

五)申請地方環保機關選拔、推薦。 
中央主管機關得就地方環保

機關所推薦具有特殊優良事蹟之

運作人或負責人，擇優評定，分别

予以獎勵。 

明定地方主管機關應就符合第二條事蹟

者定期選拔並報請上級主管機關核轉中

央主管機關評審之規定；另運作人亦得自

行塡寫推薦書申請地方環保機關選拔、推

薦。 

第七條    各級主管機關選拔、推薦或評

定前條運作人或負責人時，得籌組

委員會辦理之。 

明定本辦法之獎勵選拔作業得組委員會

辦理之俾利審查工作更具周延性及公平

性。 
第八條    中央主管機關依本辦法辦理

獎勵，得頒給獎狀或獎牌並利用大

眾傳播工具公開表揚之，對於特優

之得獎人並得發給獎勵金。 

明定本辦法之獎勵方式，主要以公開表揚

為主以提高績優廠商聲譽。 

第九條    運作人或負責人依本辦法規

定申請選拔時，若明知不實之事項

而提出申請或於業務上作成之文

書為虛偽記載者，中央主管機關應

予撤銷，所領得之獎勵金亦應予以

追繳。 

明定運作人或負責人申請獎勵不得造

假，如經查覺虛偽情事，中央主管機關應

予撤銷，所領得之獎勵金亦應予以追繳。 

第十條    本辦法所需經費由中央主管

機關依年度需要編列預算核實支

應。 

明定辦理獎勵活動所需經費來源。 

第十一條  本辦法自發布日施行。 明定辦法施行日期。 

 



附件一 
(    )年度行政院環境保護署獎勵毒化物優秀運作人或負責人推薦書(個人用) 
 

姓    名  身 分 證 

統一編號 

 

黏貼二吋照片 

服務機關  職稱  

服務機關 

地    址 

 出    生 

日    期 

民國  年  月  日 

戶    籍 

所在地 

 

  

電話 

(O) 

(H) 

通訊處 

 

 

最 

高 

學 

歷 

及 

考 

試 

 

 

 

經 

 

 

 

 

歷 

 

 

 



附件二 
 

運作人或負責人優良事蹟內容摘要 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



附件三 
 

運作人或負責人對毒化物運作減毒防災改善具體貢獻 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



附件四 
 

推薦單位對運作人或負責人具體貢獻之查證及評語 

推

薦

單

位 
 
 
 
 

 

核

轉

單

位 
 
 
 
 

 

評

定

單

位 
 
 
 
 

 

註：表格如有不敷使用，請另行以同一尺寸大小之紙張繕打 
 
 



附件五 
(    )年度行政院環境保護署獎勵毒化物優秀運作人或負責人推薦書(公司用) 
 

公司名稱  

公司地址  

負責人姓名  電話： 
傳真： 

公 
司 
產 
品 
簡 
介 
 
 

 

毒 
化 
物 
運 
作 
管 
理 
簡 
介 
 
 
 
 
 

 

 


