
地方機關清潔人員清潔獎金支給要點第二點、第三

點修正總說明
為激勵地方機關清潔人員士氣，增進工作效率，前行政院環境保護署

於九十九年十一月十五日訂定地方機關清潔人員清潔獎金支給要點（以下

簡稱本要點）後，曾於一百零三年七月三十日修正。

考量依應職業安全衛生法相關規定設置之職業安全衛生人員及環保設

施工程期間辦理工程管理人員，均於環保設施場域工作，其業務內容與廢

棄物清理工作相關；並衡酌地方政府建議提高清潔獎金，以體恤清潔人員

工作辛勞，爰修正本要點第二點及第三點，支給對象包括實際從事清理廢

棄物相關工作之清潔人員，獎金支給最高額度由新臺幣八千元調升為新臺

幣一萬元。
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地方機關清潔人員清潔獎金支給要點第二點及第三點修正

對照表

修正規定 現行規定 說明

二、本要點清潔獎金之支給

對 象 為 直 轄 市 、 縣

（市）政府、鄉（鎮、

市）公所實際從事清理

廢棄物相關工作之下列

清潔人員：

(一)從事環境部訂定「地方

清潔人員設置參考原

則」附表一所列工作項

目之人員。

(二 )其他經直轄市、縣

（市）政府、鄉（鎮、

市）公所核實認定之人

員。

二、本要點清潔獎金之支給

對 象 為 直 轄 市 、 縣

（市）政府、鄉（鎮、

市）公所實際從事清理

廢棄物之下列清潔人

員：

(一)從事行政院環境保護署

訂定「地方清潔人員設

置參考原則」附表一所

列工作項目之人員。

(二 )其他經直轄市、縣

（市）政府、鄉（鎮、

市）公所核實認定之人

員。

現行一、依職業安全衛生法相關

規定設置之職業安全衛生人

員、環保設施工程期間辦理

工程管理之人員，考量其亦

於環保設施場域工作且業務

內容與廢棄物清理相關，爰

可支領對象修正為實際從事

清理廢棄物相關工作之人

員，並酌作文字修正。

二、因應行政院環境保護署

改制為環境部，爰酌作文字

修正。

三、清潔人員服務認真，達

成工作要求，每月發給

獎金，其獎金支給基

準，每人每月最高在新

臺幣一萬元範圍內，由

直轄市、縣（市）政

府、鄉（鎮、市）公所

編列預算，視財政狀況

及工作情形核酌支給。

三、清潔人員服務認真，達

成工作要求，每月發給

獎金，其獎金支給基

準，每人每月最高在新

臺幣八千元範圍內，由

直轄市、縣（市）政

府、鄉（鎮、市）公所

編列預算，視財政狀況

及工作情形核酌支給。

為體恤清潔人員工作辛勞，

獎金支給基準由每人每月最

高新臺幣八千元調整為新臺

幣一萬元。
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